

เอกสารแนบท้ายข้อบังคับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
ว่าด้วยการกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์เงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น
ของคณาจารย์ประจำที่เป็นพนักงานสถาบัน พ.ศ. ๒๕๖๙
แบบคำขอรับการพิจารณากำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์เงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น
[bookmark: _Hlk211349749]-----------------------------------
ส่วนที่ ๑ : แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ

แบบประเมินตำแหน่งศาสตราจารย์เงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น
ในสาขาวิชา............................................. (รหัส..................)
อนุสาขาวิชา............................................ (รหัส..................)
ของ....................................................................
สังกัด ภาค/สาขาวิชา.............................................
คณะ............................................................ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
-----------------------------------
1. ประวัติส่วนตัว
	๑.๑ 	วัน เดือน ปีเกิด
	๑.๒ 	อายุ .................ปี
	๑.๓ 	การศึกษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อคุณวุฒิเต็มพร้อมสาขาวิชา โดยเรียงจากคุณวุฒิสูงสุดตามลำดับ และกรณีสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ระบุเป็นภาษาอังกฤษ) 
	
	                      คุณวุฒิ
	 ปี พ.ศ. ที่จบ
	ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

	๑.๓.๑
	
	
	

	๑.๓.๒
	
	
	

	๑.๓.๓
	
	
	


(ในกรณีที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ปริญญาเอก และปริญญาบัตรใด ๆ ให้ระบุหัวข้อเรื่องวิทยานิพนธ์และงานวิจัยที่ทำเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้น ๆ ด้วย) 

2. ประวัติการทำงาน
๒.๑	ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ เมื่อวันที่.............เดือน.............................พ.ศ. ...............
๒.๒	ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยศาสตราจารย์ (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา ............................
     	เมื่อวันที่............เดือน ................................พ.ศ. .......	
๒.๓ 	ได้รับการแต่งตั้งเป็นรองศาสตราจารย์ (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา ............................
     	เมื่อวันที่............เดือน ................................พ.ศ. .......	
๒.๔	ได้รับการแต่งตั้งเป็นศาสตราจารย์ (โดยวิธีปกติ/วิธีพิเศษ) ในสาขาวิชา ............................
     	เมื่อวันที่............เดือน ................................พ.ศ. .......	
     	อายุงาน.........ปี.........เดือน
(ในกรณีที่เคยบรรจุในตำแหน่งอื่น หรือเคยดำรงตำแหน่งอาจารย์ประจำ/อาจารย์พิเศษในสังกัดอื่น 
ให้ระบุตำแหน่ง สังกัด และวัน เดือน ปี ที่ดำรงตำแหน่งนั้นด้วย)


3. งานสอนย้อนหลัง ๓ ปี (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา) 
	ระดับ	รายวิชาที่สอน	ช.ม./สัปดาห์	เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา
[bookmark: _Hlk211347008]	......................	..............................................	.................................	..............................................
	......................	..............................................	.................................	..............................................
	......................	..............................................	.................................	..............................................

4. ภาระงานทางวิชาการย้อนหลัง ๓ ปี 
๔.๑	งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ทำการวิจัยและระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ) 
      ๔.๑.๑
      ๔.๑.๒	 
      ๔.๑.๓
๔.๒	งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรมและปริมาณเวลาที่ใช้ในการให้บริการต่อสัปดาห์) 
      ๔.๒.๑
      ๔.๒.๒
	๔.๒.๓
๔.๓	งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของงานและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์) 
      ๔.๓.๑ 
      ๔.๓.๒
      ๔.๓.๓
	
5. ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
	๕.๑ งานวิจัย
      	๕.๑.๑ 
      	๕.๑.๒
      	๕.๑.๓
	๕.๒ 	ตำราหรือหนังสือ 
      	๕.๒.๑ 
      	๕.๒.๒
      	๕.๒.๓	
	๕.๓	ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 
      	๕.๓.๑ 
      	๕.๓.๒
      	๕.๓.๓	

6. ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งรองศาสตราจารย์
		๖.๑	งานวิจัย
      	๖.๑.๑ 
      	๖.๑.๒
      	๖.๑.๓
		๖.๒	ตำราหรือหนังสือ
      	๖.๒.๑ 
      	๖.๒.๒
      	๖.๒.๓	
		๖.๓	ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 
      	๖.๓.๑ 
      	๖.๓.๒
      	๖.๓.๓	

7. ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งศาสตราจารย์
		๗.๑	งานวิจัย
      	๗.๑.๑
      	๗.๑.๒
			๗.๑.๓
		๗.๒	ตำราหรือหนังสือ 
      	๗.๒.๑
      	๗.๒.๒
      	๗.๒.๓	
		๗.๓	ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 
      	๗.๓.๑ 
      	๗.๓.๒
      	๗.๓.๓

8. ผลงานทางวิชาการ ประกอบด้วยผลงานต่อไปนี้
๘.๑	ผลงานทางวิชาการ ได้แก่ ผลงานวิจัย ตำราหรือหนังสือ หรือผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น และต้องเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด  
๘.๑.๑	งานวิจัย	
[bookmark: _Hlk211333175]๘.๑.๑.๑	................................................................................................................................
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น มาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
๘.๑.๑.๒	................................................................................................................................
งานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้นมาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
๘.๑.๒	ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 
๘.๑.๒.๑	................................................................................................................................
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น มาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
๘.๑.๒.๒	................................................................................................................................
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น มาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
๘.๑.๓	ตำราหรือหนังสือ   (ขอให้ระบุประเภทผลงานให้ชัดเจน)
		๘.๑.๓.๑	................................................................................................................................
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น มาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
		๘.๑.๓.๒	................................................................................................................................
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น มาแล้วหรือไม่ 
   	ไม่เคยใช้
	เคยใช้  (เมื่อปี พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ ...........   
                                         ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด) 
๘.๒	ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการอ้างอิง หมายถึง มีผลงานทางวิชาการเป็นที่เชื่อถืออย่างกว้างขวาง มีผู้นำไปใช้อ้างอิงในวารสาร ตำรา หรือหนังสือที่เชื่อถือได้ในวงวิชาการ

	นิพนธ์ต้นฉบับ
	อ้างอิงใน

	[bookmark: _Hlk211345185]๘.๒.๑ ...................................................................
..............................................................................
..............................................................................

	๑. .........................................................................
    .........................................................................
๒. .........................................................................
    .........................................................................

	๘.๒.๒ ...................................................................
..............................................................................
..............................................................................

	๑. .........................................................................
    .........................................................................
๒. .........................................................................
    .........................................................................


๘.๓	เป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับนับถือในวงวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชานั้น ๆ หรือในภาคประชาสังคม ภาคธุรกิจ ภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรกรรม เช่น การได้รับรางวัลทางวิชาการ หรือการได้รับเชิญเป็นผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ทรงคุณวุฒิ หรือการได้รับเชิญไปบรรยายทางวิชาการ หรือการได้รับเชิญเป็นที่ปรึกษาเฉพาะด้าน เป็นต้น
๘.๓.๑
๘.๓.๒
๘.๓.๓

[bookmark: _Hlk216443225](ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง อันประกอบด้วย                   ชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการให้ระบุว่า
อยู่ในฐานข้อมูลใดตามที่ ก.พ.อ. กำหนด พร้อมทั้งระบุบทบาทหน้าที่ของผลงานแต่ละประเภท ตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ
ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมหลายคน จะต้องระบุบทบาทหน้าที่ของผู้ร่วมงานทุกคนว่าทำในส่วนไหน อย่างไร และลงนามรับรองให้ถูกต้องตามตามเอกสารแนบท้ายข้อบังคับ เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย)

             ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ


ลงชื่อ................................................................. เจ้าของประวัติ
                               (...................................................................)
	 ตำแหน่ง...................................................................
                               วันที่ .........เดือน.....................พ.ศ. ............ 

















ส่วนที่ ๒ : แบบประเมินคุณสมบัติโดยผู้บังคับบัญชา

แบบประเมินตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น
ในสาขาวิชา.........................................
ของ............................................
สังกัด ภาค/สาขาวิชา.......................................
คณะ......................................................... สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
-----------------------------------

                ได้ตรวจสอบคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น แล้วเห็นว่า  นาย/นาง/นางสาว........................................
................................................................. เป็นผู้มีคุณสมบัติ..(ครบถ้วน/ไม่ครบถ้วน)... ตามหลักเกณฑ์
ที่สภาสถาบันกำหนด


ลงชื่อ.....................................................
      (....................................................)
ตำแหน่ง ...ผู้บังคับบัญชาระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่า...
วันที่ .........เดือน................................พ.ศ. .......

ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า

                ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า นาย/นาง/นางสาว........................................................................ เป็นผู้มีคุณสมบัติและผลงานทางวิชาการ ...(เข้าข่าย/ไม่เข้าข่าย)..... ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น
ลงชื่อ.....................................................
     (....................................................)
ตำแหน่ง ................................................
วันที่ .........เดือน................................พ.ศ. ........









ส่วนที่ ๓ : แบบประเมินผลงานทางวิชาการ 

ตอนที่ ๑	การพิจารณาของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการ   และจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในสาขาวิชา.....................................................ในการประชุมครั้งที่ ........./............... 
เมื่อวันที่ ................................ รวม .............. ครั้ง ประเมินผลงานทางวิชาการของ นาย/นาง/นางสาว..................................................................... ซึ่งขอกำหนดตำแหน่งเป็นศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น ในสาขาวิชา.................................... แล้วเห็นว่า

1. ผลงานทางวิชาการที่เป็นงานริเริ่ม จำนวน.................เรื่อง คุณภาพ.........(อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ที่สถาบันกำหนด จำนวน ............ เรื่อง ได้แก่
[bookmark: _Hlk211348333]๑.๑)	................................................................................... คุณภาพอยู่ในระดับ ........................ 
๑.๒)	................................................................................... คุณภาพอยู่ในระดับ ........................ 
๑.๑)	................................................................................... คุณภาพอยู่ในระดับ ........................ 
๑.๒)	................................................................................... คุณภาพอยู่ในระดับ ........................ 

2. ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการอ้างอิง ได้เสนอหลักฐานแสดงการได้รับอ้างอิงทางวิชาการ ประกอบด้วย นิพนธ์ต้นฉบับ จำนวน .............. เรื่อง ได้รับการอ้างอิง ............ รายการ พิจารณา ....(อยู่/ไม่อยู่).... ในเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด แยกเป็น 
๒.๑)	ก่อนดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ นิพนธ์ต้นฉบับ จำนวน ............... เรื่อง ได้รับการอ้างอิง .................. รายการ
๒.๒)	หลังดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ นิพนธ์ต้นฉบับ จำนวน ................ เรื่อง ได้รับการอ้างอิง .................. รายการ

3. การยอมรับนับถือในวงวิชาการหรือวิชาชีพ ได้เสนอหลักฐานแสดงการยอมรับนับถือใน                     วงวิชาการหรือวิชาชีพ รวม ............. รายการ พิจารณา .......(อยู่/ไม่อยู่)....... ในเกณฑ์ที่สภาสถาบันกำหนด 

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง อันประกอบด้วย                   ชื่อผู้แต่ง ปี พ.ศ. ชื่อเรื่อง แหล่งพิมพ์ จำนวนหน้า เป็นต้น และกรณีที่เผยแพร่ในวารสารทางวิชาการให้ระบุว่า
อยู่ในฐานข้อมูลใดตามที่ ก.พ.อ. กำหนด พร้อมทั้งระบุบทบาทหน้าที่ของผลงานแต่ละประเภท ตามลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบท้ายข้อบังคับ)

	สรุปผลการประเมินผลงานทางวิชาการ (ประกอบด้วย : ผลงานมีเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องอะไร ผลที่ได้รับ การนำไปใช้ประโยชน์ และแสดงให้เห็นถึงความเชี่ยวชาญอย่างไร)
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


ลงชื่อ ................................................................
		              	            (...........................................................)
  	       ประธานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
           เพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
         วันที่ ...............เดือน........................พ.ศ........













ตอนที่ 2	การพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ

คณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ในการประชุม ครั้งที่ ........... เมื่อวันที่ ............................. พิจารณาผลการประเมินผลงานทางวิชาการของ นาย/นาง/นางสาว .................................................. ตามที่คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทำหน้าที่ประเมินผลงานทางวิชาการและจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการเสนอแล้ว เห็นว่า (ผลงานทางวิชาการ/ ผลงานทางวิชาการที่ได้รับการอ้างอิง/ การยอมรับนับถือในวงวิชาการหรือวิชาชีพ) คุณภาพ...(อยู่/ไม่อยู่)..ในเกณฑ์ที่สถาบันกำหนด และเป็นผู้มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการตามเกณฑ์ที่สถาบันกำหนด จึงเห็น......(สมควร/ไม่สมควร).......ให้กำหนดตำแหน่ง นาย/นาง/นางสาว.................................................เป็นตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น ในสาขาวิชา....................................... และให้นำเสนอที่ประชุม              สภาสถาบันพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป


	ลงชื่อ .............................................................
					   (..........................................................)
			ตำแหน่ง ประธาน/เลขานุการคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
					วันที่ ........ เดือน ........................ พ.ศ. .......













ส่วนที่ 4 : มติสภาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

          สภาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ในการประชุมครั้งที่ ..............                เมื่อวันที่..........เดือน.....................พ.ศ. ....... พิจารณาแล้วมีมติ ........(อนุมัติ/ไม่อนุมัติ) ......... ให้กำหนดตำแหน่ง นาย/นาง/นางสาว .................................................................... เป็นตำแหน่งศาสตราจารย์ได้รับเงินประจำตำแหน่งสูงขึ้น ในสาขาวิชา.......................................ได้ตั้งแต่วันที่ ....................................ซึ่งเป็นวันที่สภาสถาบัน 
(ได้รับเรื่อง/ได้รับผลงานฉบับปรับปรุงสมบูรณ์/ได้รับผลงานฉบับตีพิมพ์เผยแพร่) 



	ลงชื่อ .............................................................
					   (..........................................................)
		นายกสภาสถาบัน / เลขานุการสภาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
					วันที่ ........ เดือน ........................ พ.ศ. .......























