
ประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

เรื่อง  ผลการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุบุคคลเปนพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สายสนับสนุนวิชาการ

สังกัดสํานักงานบริหารทรัพยสิน สํานักงานอธิการบดี
__________________________________________________________

ตามประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เร่ือง รายช่ือผูขึ้นบัญชีจากการ

สอบแขงขันเปนพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สายสนับสนุนวิชาการ ประจําปงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 10

กันยายน 2567 น้ัน
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ขอประกาศรายช่ือผูสอบแขงขันได เพื่อบรรจุ

เขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สายสนับสนุนวิชาการ สังกัดสํานักงานบริหารทรัพยสิน
สํานักงานอธิการบดี จํานวน 2 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังนี้

ลําดับ เลขประจําตัวสอบ ชื่อ - สกุล ผลการคัดเลือก

1

สังกัด สํานักงานบริหารทรัพยสิน สํานักงานอธิการบดี
ตําแหนง  เจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป     ระดับ  ปริญญาตรี

670058 นายธีรรัชช   สุขสมพงษ สอบแขงขันได
2 กพ6719 นายอิมรันด  กาจา สอบแขงขันได

  ดังน้ัน สถาบัน จึงขอแจงใหผูสอบแขงขันไดรับทราบและดําเนินการ ดังน้ี
  1. ผูสอบแขงขันไดตามบัญชีรายชื่อแนบทายประกาศ ถามีกรณีอยางใดอยางหน่ึงดังตอไปน้ี ใหเปนอัน

ยกเลิกการข้ึนบัญชีไวในบัญชีผูสอบแขงขันได คือ
 1.1 ผูนั้นขอสละสิทธิ์การบรรจุและแตงตั้งตําแหนงท่ีสอบได

 1.2 ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุเขาเปนพนักงานสถาบันภายในเวลาที่กําหนด

 1.3 ผูน้ันมเีหตทุีไ่มอาจเขาปฏบิตังิานไดตามกําหนดเวลาทีจ่ะบรรจแุละแตงตัง้ในตําแหนงทีส่อบได
  2.  หากปรากฏในภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงไมตรง

ตามประกาศรับสมัครสอบ หรือคุณวุฒิท่ียื่นสมัครสอบ ก.พ. มิไดรับรองวาเปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร
สอบ ถึงแมวาผูสมัครสอบรายนั้นจะเปนผูสอบแขงขันได   ก็จะไมมีสิทธิ์ไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหเขาปฏิบัติงาน

ในตําแหนงที่สอบแขงขันได หรือเรียกรองใด ๆ ทั้งส้ิน

3.  ใหผูท่ีมีรายช่ือวา "สอบแขงขันได" รายงานตัวและเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบันตั้งแตบัดนี้ ถึงวัน
ท่ี 21 มีนาคม พ.ศ. 2568  ซึ่งหากพนระยะเวลาดังกลาว สถาบันจะถือวาผูผานการคัดเลือกสละสิทธิ์ โดยดําเนิน

การตามขั้นตอนดังน้ี
3.1 รายงานตัวเพ่ือเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบัน สามารถดําเนินการไดดังนี้

1) สงเอกสารรายงานตัวมายัง E-mail: hr@kmitl.ac.th  โดยดาวนโหลดแบบฟอรม

ผาน  Google Drive กรอกแบบฟอรมการรายงานตัวพรอมแนบเอกสารหลักฐานที่ใชในการรายงานตวัใหครบ
ถวน ตามหนังสอืช้ีแจงการรายงานตวัใหเรยีบรอยครบถวนและสงกลับมายงั E-mail: hr@kmitl.ac.th  โดยระบุหัว

เรื่อง "รายงานตัวเขาเปนพนักงานสถาบัน – พรอมระบุชื่อผูสอบแขงขันได - สังกัด"



-  ๒  -

  -  Link Google Drive

 https://drive.google.com/drive/folders/1dHIF_Ix4_8RrXijezWq79euVDs6APk4q?
usp=sharing หรือ

2) รายงานตัวผาน Google form https://forms.gle/vLiMy56fBiSJLGaM9

เอกสารหลักฐานท่ีใชในการรายงานตัว ดังนี้

3.1.1 สําเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย   จํานวน 1 ชุด

3.1.2 สําเนาวุฒิการศึกษาปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก   จํานวน 1 ชุด
        (ใบแสดงผลการศึกษาและปริญญาบัตร)        

3.1.3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบานของบุคลากร จํานวน 1 ชุด
3.1.4 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน   จํานวน 1 ชุด

              ของบิดา มารดา คูสมรส และบุตร         

3.1.5 รูปถาย 1 นิ้ว (ใสชุดสูทสีสุภาพทับเสื้อเชิ้ตมีปก)      จํานวน 1 รูป
3.1.6 สําเนาเอกสารอื่น ๆ (ใบเปลี่ยนชื่อ/ ทะเบียนสมรส/ ใบมรณบัตร) จํานวน 1 ชุด

ท้ังนี้ เอกสารรายงานตัวสามารถนําสงภายหลังได
  3.2 ผูสอบแขงขันได ตองลงนามสัญญาจางท่ีตนสังกัด และใหแจงการมาทํางานในวันแรกที่เริ่มปฏิบัติงาน

ท่ีสํานักงานบริหารทรัพยากรบุคคล สํานักงานอธิการบดี ชั้น 5 กอนเวลา 09.00 น.  เพื่อดําเนินการเก็บลายนิ้วมือ

โดยติดตอคุณเมธิน คาทันเจริญ
  หากผูสอบแขงขันได มีเหตุผลอันสมควรที่ไมสามารถเริ่มปฏิบัติงานไดตามวันที่สถาบันกําหนดตองทํา

หนังสอืแจง พรอมช้ีแจงเหตผุล สงมาท่ี อเีมล hr@kmitl.ac.th กอนสิน้สดุวันรายงานตวัและเร่ิมปฏิบัติงาน เพื่อนํา
เสนออธิการบดีพิจารณาตอไป และผลการพิจารณาของอธิการบดีถือเปนที่สิ้นสุด หากไมดําเนินการดังกลาวจะ

ถือวาผูน้ันสละสิทธ์ิในการบรรจุเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบัน
  อนึ่ง ผูสอบแขงขันได ในวันที่บรรจุเปนพนักงานสถาบันจะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของหนวยงาน

ราชการหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจางของราชการสวนทองถิ่น ทั้งน้ี

สถาบันจะสงตัวไปตรวจสุขภาพจิต และตรวจประวัติ-พิมพลายน้ิวมือ หากผลการตรวจสุขภาพจิตไมปกติหรือมีขอ
วินิจฉัยท่ีเปนปญหาอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน หรือตรวจสอบประวัติ-พิมพลายน้ิวมือ หากพบประวัติการกระทํา

ความผิด หรือพบภายหลังวามีสถานะเปนขาราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจางของหนวยงานอื่น ในวันที่บรรจุ
สถาบันจะถือวาบุคคลผูนั้นสิ้นสุดการจาง โดยมีผลตั้งแตวันที่สถาบัน รับทราบผลดังกลาว

 ประกาศ ณ  วันที่  ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘

 

(รองศาสตราจารย ดร.วิศรุต ศรีรัตนะ)

รองอธิการบดีฝายพัฒนาบุคลากร การเงิน และนิติการ ปฏิบัติการแทน

อธิการบดี
๐๗  มี.ค.  ๖๘ เวลา  ๑๔:๕๑:๓๑  Non-PKI Server Sign-LN

Signature Code : QwAxA-EMANw-BEADQ-AMwAx
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