
ประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

ครั้งที่ 2/2568
__________________________________________________________

  ตามประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัด
เลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง ครั้งที่ 2/2568 ลงวันที่ 21 ธันวาคม 2567 นั้น

บัดนี้ คณะกรรมการประจำสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ดำเนินการสอบคัดเลือกพนักงานสถาบันประเภทพิเศษเสร็จเรียบร้อยแล้ว สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง จึงขอประกาศผลการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่ง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง รายละเอียดปรากฎตามเอกสารที่แนบมาพร้อมกันนี้
รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ที่ ชื่อ – สกุล ผลการคัดเลือก

1
2

ตำแหน่ง ช่างเทคนิค (เครื่องกล)
อัตราเลขที่ 1168(ช), 1169(ช) และ 1170(ช)
นายชัชวาล  นามไพร
นายวสันต์  วรรณรัตน์

ผ่านการคัดเลือก
ผ่านการคัดเลือก

  โดย ให้ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก แจ้งรายงานตัวและเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ 24 มกราคม 2568 เวลา 09.00 น. - 15.30 น. ณ สถาบันโคเซ็นแห่ง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   ซึ่งหากพ้นระยะเวลาดังกล่าว   สถาบันจะถือว่าผู้ผ่านการคัด

เลือกสละสิทธิ์ ติดต่อ คุณสุวิทย์  ก้อนนิล และคุณพชรพร เดชกวินเลิศ โทร. 096 805 9827 

E-mail: hr_kosen@kmitl.ac.th

1. เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการรายงานตัว ดังนี้

1) สำเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย         จำนวน 1 ชุด

2) สำเนาวุฒิการศึกษาปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก  จำนวน 1 ชุด

     (ใบแสดงผลการศึกษา, ปริญญาบัตร)      

3) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ชุด  

       ของผู้ผ่านการคัดเลือก บิดา มารดา คู่สมรส และบุตร       

4) รูปถ่าย 1 นิ้ว (ใส่ชุดสูทสีสุภาพทับเสื้อเชิ้ตมีปก)    จำนวน 1 รูป

5) สำเนาเอกสารอื่น ๆ (ใบเปลี่ยนชื่อ/ ทะเบียนสมรส/ ใบมรณบัตร)



-  ๒  -

ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกแจ้งวันที่พร้อมบรรจุเพื่อเริ่มปฏิบัติงาน ณ วันที่มารายงานตัว โดยเริ่ม

ปฏิบัติงานได้ ตั้งแต่วันถัดจากวันที่รายงานตัวเป็นต้นไป หากมีเหตุผลอันสมควรที่ไม่สามารถมารายงานตัวและ

เข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานสถาบันได้ในระยะเวลาตามที่กำหนด ต้องทำหนังสือแจ้งพร้อมชี้แจงเหตุผล ส่งมา

ที่ E-mail: hr@kmitl.ac.th ก่อนสิ้นสุดวันรายงานตัวเพื่อนำเสนออธิการบดี พิจารณาต่อไป

อนึ่ง  ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก ในวันที่บรรจุเป็นพนักงานสถาบันจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของ

หน่วยงานราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน

ท้องถิ่น ทั้งนี้ สถาบันจะส่งตัวไปตรวจสุขภาพจิต และตรวจประวัติ-พิมพ์ลายนิ้วมือ หากผลการตรวจสุขภาพจิต

ไม่ปกติหรือมีข้อวินิจฉัยที่เป็นปัญหาอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน หรือตรวจสอบประวัติ-พิมพ์ลายนิ้วมือ หากพบ

ประวัติการกระทำความผิด หรือพบภายหลังว่ามีสถานะเป็นข้าราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงาน

อื่น  ในวันที่บรรจุ สถาบันจะถือว่าบุคคลผู้นั้นสิ้นสุดการจ้าง โดยมีผลตั้งแต่วันที่สถาบัน  รับทราบผลดังกล่าว

 ประกาศ ณ  วันที่  ๑๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.วิศรุต ศรีรัตนะ)
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