
ประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

สังกัดสถาบันโคเซ็นแหงสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

ครั้งท่ี 2/2568
__________________________________________________________

  ตามประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เร่ือง รายชื่อผูมีสิทธ์ิเขาสอบคัด
เลือกเพ่ือบรรจเุปนพนักงานสถาบันประเภทพเิศษ สังกัดสถาบันโคเซน็แหงสถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง ครั้งท่ี 2/2568 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2567 นั้น

บัดน้ี คณะกรรมการประจําสถาบันโคเซ็นแหงสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ดําเนินการสอบคดัเลอืกพนักงานสถาบันประเภทพเิศษเสรจ็เรยีบรอยแลว สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง จงึขอประกาศผลการสอบคดัเลือกเพือ่บรรจุเปนพนกังานสถาบันประเภทพเิศษ สงักัดสถาบนัโคเซ็นแหง

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง รายละเอียดปรากฎตามเอกสารที่แนบมาพรอมกันนี้
รายช่ือผูผานการคัดเลือก
สังกัดสถาบันโคเซ็นแหงสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง

ท่ี ชื่อ – สกุล ผลการคัดเลือก

1
2

ตําแหนง ชางเทคนิค (เครื่องกล)
อัตราเลขท่ี 1168(ช), 1169(ช) และ 1170(ช)
นายชัชวาล  นามไพร
นายวสันต  วรรณรัตน

ผานการคัดเลือก
ผานการคัดเลือก

  โดย ใหผูที่ผานการสอบคัดเลือก แจงรายงานตัวและเขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

ในวันและเวลาราชการ ตั้งแตบัดนี้ถึงวันท่ี 24 มกราคม 2568 เวลา 09.00 น. - 15.30 น. ณ สถาบันโคเซ็นแหง

สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคณุทหารลาดกระบัง   ซึง่หากพนระยะเวลาดงักลาว   สถาบนัจะถอืวาผูผานการคัด

เลือกสละสิทธ์ิ ติดตอ คุณสุวิทย  กอนนิล และคุณพชรพร เดชกวินเลิศ โทร. 096 805 9827 

E-mail: hr_kosen@kmitl.ac.th

1. เอกสารหลักฐานที่ใชในการรายงานตัว ดังนี้

1) สําเนาสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย         จํานวน 1 ชุด

2) สําเนาวุฒิการศึกษาปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก  จํานวน 1 ชุด

     (ใบแสดงผลการศึกษา, ปริญญาบัตร)      

3) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน จํานวน 1 ชุด  

       ของผูผานการคัดเลือก บิดา มารดา คูสมรส และบุตร       

4) รูปถาย 1 นิ้ว (ใสชุดสูทสีสุภาพทับเสื้อเช้ิตมีปก)    จํานวน 1 รูป

5) สําเนาเอกสารอื่น ๆ (ใบเปล่ียนชื่อ/ ทะเบียนสมรส/ ใบมรณบัตร)



-  ๒  -

ท้ังน้ี ใหผูท่ีผานการสอบคัดเลือกแจงวันที่พรอมบรรจุเพ่ือเร่ิมปฏิบัติงาน ณ วันที่มารายงานตัว โดยเริ่ม

ปฏิบัติงานได ตั้งแตวันถัดจากวันท่ีรายงานตัวเปนตนไป หากมีเหตุผลอันสมควรที่ไมสามารถมารายงานตัวและ

เขาปฏิบัติงานเปนพนักงานสถาบันไดในระยะเวลาตามที่กําหนด ตองทําหนังสือแจงพรอมช้ีแจงเหตุผล สงมา

ที่ E-mail: hr@kmitl.ac.th กอนส้ินสุดวันรายงานตัวเพื่อนําเสนออธิการบดี พิจารณาตอไป

อนึ่ง  ผูที่ผานการคัดเลือก ในวันที่บรรจุเปนพนักงานสถาบันจะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของ

หนวยงานราชการหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจางของราชการสวน

ทองถ่ิน ทั้งน้ี สถาบันจะสงตัวไปตรวจสุขภาพจิต และตรวจประวัติ-พิมพลายน้ิวมือ หากผลการตรวจสุขภาพจิต

ไมปกติหรือมีขอวินิจฉัยท่ีเปนปญหาอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน หรือตรวจสอบประวัติ-พิมพลายน้ิวมือ หากพบ

ประวัติการกระทําความผิด หรือพบภายหลังวามีสถานะเปนขาราชการ หรือพนักงาน หรือลูกจางของหนวยงาน

อ่ืน  ในวันทีบ่รรจ ุสถาบันจะถอืวาบุคคลผูนัน้ส้ินสุดการจาง โดยมผีลตัง้แตวนัท่ีสถาบนั  รบัทราบผลดังกลาว

 ประกาศ ณ  วันที่  ๑๔ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘

 

(รองศาสตราจารย ดร.วิศรุต ศรีรัตนะ)
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