
ประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

จำนวน 3 อัตรา
__________________________________________________________

  ตามประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัด
เลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ จำนวน 3 อัตรา สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ลงวันที่ 5 มีนาคม พ.ศ. 2567 นั้น

บัดนี้ คณะกรรมการประจำสถาบันโคเซ็นฯ ดำเนินการสอบคัดเลือกพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

ตำแหน่งอาจารย์ เสร็จเรียบร้อยแล้ว สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง จึงขอประกาศ

ผลการสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยี

พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง จำนวน 3 ราย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

สังกัดสถาบันโคเซ็นแห่งสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ที่ ชื่อ – สกุล ผลการคัดเลือก

ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา

อัตราเลขที่ 192(ช)

1 นายธนพัทธ   เห็มบาสัตย์ ผ่านการคัดเลือก

ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษา

อัตราเลขที่ 655(ช)

2 นายฉัตรพงศ์  ศรีพันธ์สถิต ผ่านการคัดเลือก

นายชนัญชัย  ธนสารโสภิณ สำรอง

ตำแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์

อัตราเลขที่ 264(ช)

3 ว่าที่ร้อยตรีภาณุ  หมันสะมัน ผ่านการคัดเลือก

  โดย ให้ผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือก แจ้งรายงานตัวและเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานสถาบันประเภทพิเศษ

ในวันและเวลาราชการ ตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 5 เมษายน 2567 เวลา 09.00 น. - 15.30 น. ณ สถาบันโคเซ็นแห่ง
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ซึ่งหากพ้นระยะเวลาดังกล่าว สถาบันจะถือว่าผู้ผ่าน

การคัดเลือกสละสิทธิ์ ติดต่อ คุณสุวิทย์ ก้อนนิล และคุณพชรพร เดชกวินเลิศ โทร. 096 805 9827   E-mail:

hr_kosen@kmitl.ac.th
  1. สำเนาสมุดบัญชี เฉพาะธนาคารกรุงไทย เท่านั้น   จำนวน 1 ชุด

2. สำเนาคุณวุฒิการศึกษา (ใบแสดงผลการเรียนและปริญญาบัตร) จำนวน 1 ชุด
3. สำเนาบัตรประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน                         จำนวน 1 ชุด
4. รูปถ่าย ขนาด 1 นิ้ว (ใส่เสื้อสูททับเสื้อเชิ้ตมีปก)                      จำนวน 1 รูป

ทั้งนี้ หากผู้ผ่านการคัดเลือกได้มีเหตุผลอันสมควรที่ไม่สามารถเริ่มปฏิบัติงานได้ตามวันที่สถาบัน

กำหนด ให้ยื่นคำร้องต่ออธิการบดีหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย     เพื่อพิจารณาเป็นรายกรณี            และผลการ
พิจารณาของอธิการบดีถือเป็นที่สิ้นสุด          หากไม่ดำเนินการดังกล่าวจะถือว่าผู้นั้นสละสิทธิ์ในการบรรจุเข้า

ปฏิบัติงานเป็นพนักงานสถาบัน



-  ๒  -

  อนึ่ง สำหรับผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบัน เมื่อรายงานตัวแล้ว สถาบันจะส่งตัวไป

ตรวจสอบประวัติ-พิมพ์ลายนิ้วมือ หากพบประวัติการกระทำความผิด สถาบันจะถือว่าบุคคลผู้นั้นสิ้นสุดการจ้าง
โดยมีผลตั้งแต่วันที่สถาบันรับทราบผลดังกล่าว

 ประกาศ ณ  วันที่  ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.วิศรุต ศรีรัตนะ)
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