
แบบขอรับเงินชดเชยของพนักงานสถาบัน 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

 
 

ส่วนที่ 1 สำหรับผู้ยื่นคำขอ 
 วันที่ เดือน  พ.ศ.  

เรียน    อธิการบดี 

 ข้าพเจ้า(นาย/นาง/นางสาว)   
บ้านเลขที่  
 โทรศัพท์  

 ขอยื่นคำร้องเพื่อขอรับเงินชดเชยของตนเองหรือ (นาย/นาง/นางสาว)’                           -                       “   
พนักงานสถาบันที่เปลี่ยนสถานภาพมาจากข้าราชการ/ พนักงานสถาบันเงินงบประมาณ/ พนักงานสถาบนัเงินรายได้                         
สังกัด                                                          เลขท่ีอัตรา               อัตราเงินเดือน  
ตำแหน่ง                            เริ่มบรรจุเมื่อ                               ถึงวันท่ี   
สาเหตุ                                                               ตามเอกสารท่ีแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  
 
   (ลงชื่อ) ผู้ยื่นคำขอ 
  ( ) 

โดยแนบ :-(ผู้ยื่น..สำเนาบัตรประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน สำเนาหน้าสมดุบัญชีธนาคาร ใบรับรองสิทธิ์) และ (กรณีเสียชีวิตแนบใบมรณบัตร)  

ส่วนที่ 2  สำนักงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 ได้ตรวจสอบคำขอรับเงินชดเชยนี้แล้ว ของ(นาย/นาง/นางสาว)  
พนักงานสถาบันที่เปลี่ยนสถานภาพมาจากข้าราชการ/พนักงานสถาบันเงินงบประมาณ/พนักงานสถาบันเงินรายได้  
สังกัด                       เลขที่อัตรา      อัตราเงินเดือน                  ตำแหน่ง                 
เริ่มบรรจุเมื่อ ถึงวันที ่  รวมระยะเวลาปฏิบัติงาน  ปี   เดือน          วัน                 
ตามประกาศสถาบนั เรือ่ง หลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายเงินค่าชดเชยของพนักงานสถาบัน พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
 ปฏิบัติงานติดต่อกันไม่ครบ 1 ปี   ได้รับเงินค่าชดเชย  3 เท่าของค่าจ้างสุดท้าย  บาท 
 ปฏิบัติงานติดต่อกันครบ  1 ปี แต่ไม่ครบ 3 ปี ได้รับเงินค่าชดเชย  6 เท่าของค่าจ้างสุดท้าย  บาท 
 ปฏิบัติงานติดต่อกันครบ 3 ปี แต่ไม่ครบ 6 ปี ได้รับเงินค่าชดเชย  9 เท่าของคา่จ้างสุดท้าย  บาท 
 ปฏิบัติงานติดต่อกันครบ 6 ปี แต่ไม่ครบ 10 ปี ได้รับเงินค่าชดเชย 12 เท่าของค่าจ้างสุดท้าย  บาท 
 ปฏิบัติงานติดต่อกันครบ 10 ปีขึน้ไป  ได้รับเงินค่าชดเชย 15 เท่าของค่าจ้างสุดท้าย  บาท 
 

(ลงชื่อ) ผู้ตรวจสอบ 
(                                      ) 

                                                          ตำแหน่ง                                       . 

 

(ลงชื่อ)   

(                                     ) 

ตำแหน่ง                                                           . 

 
 
 

 ครบเกษียณอาย ุ
 ถกูสั่งให้พน้สภาพกรณ ีพกิาร ทพุพลภาพ หรือเจบ็ป่วย 
    จนไม่สามารถปฏิบัตงิานได ้
 ถกูสั่งให้พน้สภาพกรณีถกูยบุเลกิตำแหน่ง หรือยุบเลกิส่วนงาน 
 ตายในขณะที่มีสถานภาพเป็นพนักงานสถาบัน 


