
ประกาศสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

เรื่อง 
ผลการสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานสถาบันสายวิชาการ

ตำแหน่งอาจารย์

คณะศิลปศาสตร์
__________________________________________________________

ตามที่ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังได้ประกาศเรื่อง กำหนดการสอบคัด

เลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบันสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ สังกัดคณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๒ อัตรา
ลงวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ นั้น

บัดนี้ คณะกรรมการประจำ  คณะศิลปศาสตร์  ดำเนินการสอบคัดเลือกเสร็จเรียบร้อยแล้ว สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง จึงขอประกาศผลการสอบคัดเลือกบรรจุเป็นพนักงานสถาบัน

สายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์  จำนวน ๒ อัตรา ตามรายชื่อดังนี้

ชื่อ-สกุล / หน่วยงาน ผลการคัดเลือก

คณะศิลปศาสตร์

อัตราเลขที่ 1487      

          นางสาวกมลา  พาณิชวิบูลย์    




ผ่านการสอบคัดเลือก

อัตราเลขที่ 1490      

         Miss AOI IWASA   




ผ่านการสอบคัดเลือก

  โดยให้ผู้ผ่านการคัดเลือกกรอกแบบฟอร์มการรายงานตัวตามเอกสารแนบท้ายประกาศและส่งกลับ
มายัง  E-mail: hr@kmitl.ac.th พร้อมแนบเอกสารหลักฐานที่ใช้ในการรายงานตัวให้ครบถ้วน ตั้งแต่บัดนี้ถึง
วันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๔  ซึ่งหากพ้นระยะเวลาดังกล่าว สถาบันจะถือว่าผู้ผ่านการคัดเลือกสละสิทธิ์ ซึ่ง
สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มการรายงานตัวผ่าน  QR code  โดยระบุหัวเรื่อง "รายงานตัวเข้าเป็นพนักงาน
สถาบัน – พร้อมระบุชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก - หน่วยงาน – ภาควิชา" ตามเอกสารแนบท้ายนี้


เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการรายงานตัว ดังนี้
๑. สำเนาสมุดบัญชี (เฉพาะธนาคารกรุงไทยเท่านั้น)     จำนวน ๑ ชุด
๒. สำเนาวุฒิการศึกษาปริญญาเอก,โทและตรี      จำนวน ๑ ชุด
(ใบแสดงผลการศึกษาและปริญญาบัตร)
๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านของบุคลากร         จำนวน ๑ ชุด
๔. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านของบิดา/มารดา     จำนวน ๑ ชุด
๕. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านของคู่สมรสและบุตร จำนวน ๑ ชุด
๖. รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว (ใส่สูทสีสุภาพทับเสื้อเชิ้ต)       จำนวน ๑ รูป

ทั้งนี้ให้ผู้ผ่านการสอบคัดเลือก แจ้งวันที่บรรจุเพื่อเริ่มปฏิบัติงาน ณ วันที่รายงานตัว โดยเริ่มปฏิบัติงาน
ได้ตั้งแต่วันที่รายงานตัวเป็นต้นไป หากมีเหตุผลอันสมควรที่ไม่สามารถมารายงานตัวตามที่กำหนด ต้องทำ
หนังสือแจ้ง พร้อมชี้แจงเหตุผล ส่งมาที่ E-mail : hr@kmitl.ac.th ก่อนสิ้นสุดวันรายงานตัว และเริ่มปฏิบัติงาน
เพื่อนำเสนออธิการบดี พิจารณาต่อไป






- 
๒
 -

อนึ่ง สำหรับผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อบรรจุเป็นพนักงานสถาบัน เมื่อรายงานตัวแล้ว สถาบันจะส่งตัวไป

ตรวจสุขภาพจิต และตรวจประวัติ-พิมพ์ลายนิ้วมือ หากผลการตรวจสุขภาพจิตไม่ปกติ หรือมีข้อวินิจฉัยที่เป็น

ปัญหาอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน หรือตรวจสอบประวัติ-พิมพ์ลายนิ้วมือ หากพบประวัติการกระทำความผิด

สถาบันจะถือว่าผู้นั้นสิ้นสุดการจ้าง โดยมีผลตั้งแต่วันที่สถาบันรับทราบผลดังกล่าว

 ประกาศ ณ  วันที่ 
๒๙ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๔

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.จำรูญ เล้าสินวัฒนา)

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาบุคลากร ปฏิบัติการแทน

อธิการบดี
๒๙ 
พ.ย.
 ๖๔ เวลา 
๑๑:๐๓:๔๓ 
Non-PKI Server Sign-LN

Signature Code : QQBGA-DEAMg-BEADA-AQgBE

 

 



เอกสารแนบทายประกาศ 

 

QR Code 

แบบฟอรมการรายงานตัว 

โดยระบุเรื่อง “รายงานตัวเขาเปนพนักงานสถาบัน – ชื่อผูผานการคัดเลือก - หนวยงาน - ภาควิชา” 

สงกลับมายัง E-mail : hr@kmitl.ac.th 

 

 


