
หนวยงาน   สํานักงานบริหารทรัพยากรบุคคล  สํานักงานอธิการบดี โทร ๓๒๗๒

บันทึกขอความ  

วันท่ี   ๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ท่ี อว ๗๐๐๑.๐๒/e ๑๐๐๒  

เรื่อง การขยายระยะเวลาการกรอกผลงานลงในระบบ DPBP รอบท่ี 2

เรียน หัวหนาสวนงานวิชาการ / บุคลากรสายวิชาการ

ตามหนังสือท่ี อว ๗๐๐๑.๐๒/e ๐๙๗๔ ลงวันท่ี ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ เรื่อง การขยายระยะเวลา
การกรอกผลงานลงในระบบ DPBP นั้น

ดวยปจจุบัน บุคลากรสายวิชาการประสบปญหาเกี่ยวกับการคืนเงินคาตอบแทนบทความวิจัย และ
การคืนเงินคาสอนเกินภาระงานสอน เพื่อนํามาใชเปนผลงานในระบบ DPBP ซึ่งสํานักงานบริหารทรัพยากร
บุคคล ไดหารือกับสํานักบริหารงานวิจัยและนวัตกรรมพระจอมเกลาลาดกระบัง และสํานักงานคลัง เรียบรอย
แลว โดยมีแนวทางปฏิบัติดังนี้

๑.  การขอคืนเงินคาตอบแทนบทความวิจัย ใหดําเนินการตามขั้นตอนที่สํานักบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรมพระจอมเกลาลาดกระบัง กําหนด

๒. การขอคืนเงินคาสอนเกินภาระงานสอน ใหหัวหนาสวนงานวิชาการรวบรวมคํารองขอคืนเงินและ
จัดสงใหสํานักงานคลังดําเนินการตอไป

ในการน้ี เพ่ือใหการกรอกผลงานในระบบ DPBP เปนไปดวยความเรียบรอย เหมาะสม สถาบันฯ จึง
ขยายระยะเวลาการเพ่ิมหรือแกไขผลงานในแบบมอบหมายภาระงานสอน แบบประเมินผลงานทางวิชาการ
และแบบมอบหมายอาจารยที่ปรึกษาไดจนถึงวันท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔ เวลา ๑๖.๓๐ น.

ท้ังน้ี สํานักงานคลัง สํานักงานนิติการ และสํานักบริหารงานวิจัยและนวัตกรรมฯ จะเขารวมชี้แจงใน
การพบประชาคมรูปแบบ Online ผานโปรแกรม Zoom ตามบันทึกขอความที่ไดแจงเวียนไปกอนหนาน้ี

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดําเนินการตอไปดวย จะขอบคุณยิ่ง
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